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Pérmbledhja dhe qéllimi i Raportit té Performancés té OJF-sé

Né zbatim té nenit 22 (3) té Ligjit 25/2018 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”,
organizatave jofitimprurése né Shqipéri u kérkohet té pérgatisin dhe publikojné, sé bashku me
pasqyrat e tyre vjetore financiare, njé raport performance. Ky raport do té pérgatitet nga ato
OJF, gé né pasqyrat e tyre financiare, shuma e aktivit ose e té ardhurave tejkalon vlerén 30
milion leké.

Qéllimi kryesor i raportit té performancés éshté té sigurojé gé njé organizaté jofitimprurése
té jeté publikisht e pérgjegjshme ndaj paléve té interesuara né paraqitjen e performancés sé
saj. OJF-té do té kishin njé pérgjegjési shumé mé té madhe ndaj njé grupi mé té gjeré té paléve
té interesuara sesa, pér shembull, njésité ekonomike té vogla dhe té mesme. Rrjedhimisht,
raporti i tyre i performancés éshté njé dokument i réndésishém gé pércakton se pér cfaré éshté
krijuar OJF, c¢faré ka arritur dhe ¢faré ndryshimi ka sjellé me fondet gé ka né dispozicion té saj.

Késhilli Kombétar i Kontabilitetit, duke marré parasysh nevojat pér informacion té
pérdoruesve kryesoré té raportit té performancés sé OJF-sé, ka pérgatitur njé udhézues pér
strukturén dhe pérmbajtjen e kétij raporti. OJF-té ndryshojné nga njéra tjetra, por normalisht
pér secilén prej tyre, té interesuarit pér informacion si pérdorues té raportit té performancés
jané: financuesit, donatorét, mbéshtetésit financiaré, ofruesit e shérbimeve dhe pérdoruesit e
shérbimeve, pérfituesit e tjeré si dhe anétarét e organizatés.

Raporti i Performancés té OJF-sé duhet té sigurojé njé pérmbledhje té drejté, té ekuilibruar
dhe té kuptueshme té strukturés sé saj, qéllimeve, objektivave, aktiviteteve, performancés
financiare dhe pozicionit financiar. Raportimi i miré shpjegon se pér c¢faré éshté krijuar
organizata jofitimprurése, si po shkon ecuria dhe ¢faré arrihet si rezultat i punés sé saj. Raporti i
performancés duhet té ndihmojé pérdoruesit e mundshém gé té marrin vendime né lidhje me
OJF-né, té vlerésojné progresin e OJF-sé ndaj objektivave dhe té kuptojné planet e saj né lidhje
me qgéllimet.

Raportimi i miré siguron njé kontekst brenda té cilit interpretohen pasqyrat financiare.
Gjithashtu lidh aktivitetet dhe arritjet e raportuara me burimet e té ardhurave té pérdorura pér

t'i financuar ato si dhe shpenzimet e béra né ato aktivitete. Raporti i performancés dhe



pasqgyrat financiare té marra sé bashku duhet té japin njé pamje té asaj qé ka béré njé OJF
(produktet e aktivitetit té saj) ose té asaj qé ka arritur (rezultatet e saj), ose ¢faré ndryshimi ka

sjellé (ndikimi i saj).

Pérgjegjésia pér pérgatitjen, miratimin dhe publikimin e raportit té performancés

Pérgjegjésia pér pérgatitjen e raportit té performancés i takon drejtimit té OJF-sé. Ndérsa
pérgjegjésia pér miratimin e raportit i takon Bordit Mbikqyrés (ose njé organi ekuivalent). Bordi
né térési, ose njé anétar i eméruar i Bordit gé vepron né emér té tij, duhet té miratojé tekstin
pérfundimtar té Raportit té€ Performancés duke e nénshkruar dhe datuar. Raporti i
performancés publikohet sipas kérkesave té parashikuara né ligjin e kontabilitetit pér
publikimin dhe depozitimin e pasqgyrave financiare dhe raporteve té tjera né fagen e tyre té

internetit.

Pérmbaijtja e raportit té performancés sé OJF-sé

Raport i Performancés qé OJF-té kérkohet té pérgatisin né mbéshtetje té Ligjit 25/2018 “Pér
kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”, mund té paragqitet i ndaré né kapitujt e méposhtém:
e objektivat dhe aktivitetet;
e arritjet dhe performanca;
e raportimi financiar;
e struktura, drejtimi dhe mbikqyrja

e té tjera me interes nga OJF pér t'u paraqitur

Objektivat dhe aktivitetet. Raporti i performancés ofron informacione gé synojné té ndihmojné
pérdoruesin té kuptojé se si OJF synon té pérmbushé géllimet, aktivitetet qé ndérmerr dhe
cfaré ka arritur. Sa éshté e mundur, informacioni numerik i dhéné né raportin e performancés

pér burimet e shpenzuara pér aktivitete té vecanta duhet té jeté né pérputhje me



informacionin e dhéné né pasqyrat financiare. Organizatat jofitimprurése duhet té japin njé
pérmbledhje té:
> Qéllimeve, dhe

» Aktiviteteve kryesore té ndérmarra né lidhje me ato géllime.

Arritjet dhe performanca. Raporti i performancés duhet té pérmbajé njé pérmbledhje té
arritjeve kryesore té OJF-sé pér periudhén pérkatése té raportimit. Do té duhet té identifikojé
ndryshimet qé ka sjellé aktiviteti i OJF-sé né jetén, kushtet dhe mjedisin e pérfituesve té saj dhe,
nése éshté praktike, té shpjegojé ndonjé pérfitim mé té gjeré pér shogériné né térési.

OJF-té inkurajohen té zhvillojné dhe té pérdorin raportimin e ndikimit né shoqéri (ndikimi, pa
dyshim qé éshté shprehja pérfundimtare e performancés sé njé organizate jo-fitimprurése),
megjithése pranohet se mund té keté probleme té matjes qé lidhen me kété qasje né situata té
shumta.

Eshté e réndésishme qé lexuesi i raportit té performancés té kuptojé gjithashtu natyrén dhe
shkallén e rolit té luajtur nga vullnetarét e papaguar (nése ka). Ky kontribut nuk njihet né
pasqgyrat financiare. Raporti i Performancés duhet té pérfshijé njé pérshkrim té rolit té luajtur
nga vullnetarét e papaguar dhe té sigurojé njé tregues té natyrés sé kontributit té tyre né

punén e OJF-sé.

Raportimi financiar. Raporti i Performancés do té pérmbajé njé pérmbledhje té pozicionit
financiar té OJF-sé né fund té periudhés sé raportimit, burimet kryesore té financimit né
periudhén raportuese dhe ményrén se si kéto burime té ardhurash jané pérdorur nga
organizata pér té pérmbushur géllimin (et) e saj. Vlerésimi financiar mund plotésohet me
tregues kryesoré jofinanciaré té performancés, té réndésishém pér OJF-né.

Né datén e miratimit té raportit té performancés dhe pasqyrave financiare, éshté me interes
pér pérdoruesit e informacionit qé OJF té shprehet pér vijimésiné e aktivitetit té organizatés.
Fondet (grantet) e dhéna nga OJF-té jané njé aspekt i réndésishém i punés sé shumé prej tyre.
Nése nuk paraqitet né shénimet e pasqyrave financiare, informacioni duhet té jepet né raportin

e performancés pér t'u dhéné pérdoruesve té pasqyrave financiare njé kuptim té qarté té



aktiviteteve ose projekteve gé jané duke u financuar nga OJF-ja dhe nése ndihma financiare u
éshté dhéné direkt individéve ose éshté dhéné pér té ndihmuar njé tjetér organizaté, pér té
ndérmarré kjo e fundit aktivitete ose projekte. Né rastin e granteve dhéné organizatave,
informacioni pér marrésit (et) e financimit duhet té sigurohet i ploté dhe i garté né ményré gé

pérdoruesit té vlerésojné llojet dhe gamén e organizatave té mbéshtetura me fonde nga OJF-ja.

Struktura, drejtimi dhe mbikqyrja. Raporti i Performancés do té sigurojé informacion gé lidhet
me organizimin dhe drejtimin e organizatés, pérfshiré ményrén e mbikqyrjes.

Ky kapitull duhet té pérfshijé informacionin e méposhtém pér OJF-né, ekipin drejtues dhe
Bordin Mbikqyrés té saj:

» emrin e organizatés jo-fitimprurése;

» c¢do emér tjetér gé OJF-ja pérdor ose ka pérdorur né periudhén (at) e méparshme
raportuese;

» numri i regjistrimit té OJF-sé né autoritetin né té cilin regjistrohet si njé organizaté
jofitimprurése dhe NIPT-i;

» adresén e zyrés kryesore;

» Strukturén organizative té OJF-sé dhe, aty ku éshté e nevojshme, ato té filialeve té saj;

» Meényrén si OJF merr vendime, pér shembull, cilat lloje té vendimeve merren nga ekipi

drejtues dhe cilat i jané deleguar stafit;

Gjithashtu raporti i performancés mund té pérfshijé edhe informacione si mé poshté:

» emrat e té gjithé atyre gé ishin né ekipin drejtues né datén kur u pérgatit raporti i
performancés ose qé shérbeu si drejtimi i OJF-sé né periudhén raportuese;

» emrat e té gjithé atyre gé ishin né Bordin e OJF-sé né datén kur u miratua raporti i
performancés ose qé shérbeu si Bordi i tij né periudhén raportuese.

» nése éshté e réndésishme, jepet fakti gé OJF éshté pjesé e njé rrjeti mé té gjeré (pér
shembull nése éshté e lidhur me njé grup ombrellé), dhe si, nése ndodh, ndikon kjo pérkatési

né politikat operative té miratuara nga OJF;



» marrédhéniet midis OJF-sé dhe paléve té lidhura. Paragiten me hollési marrédhéniet me
c¢do OJF apo organizaté tjetér me té cilat OJF bashképunon né ndjekjen e objektivave té saj
shogérore;

» njé pérshkrim té politikés sé diversitetit té aplikuar né lidhje me ekipin drejtues dhe Bordin
e OJF-sé me fokus né aspekte té tilla si, pér shembull, mosha, gjinia, prejardhja, arsimimi, et;.
Pérveg pérshkrimit té politikés sé diversitetit paragitjen objektivat e késaj politike té diversitetit

dhe rezultatet qé ka dhéné né periudhén raportuese.



ANEKS 1

RAPORTI | PERFORMANCES
Emri i organizatés
Periudha raportuese

Objektivat dhe aktivitetet
> qéllimi/et e themelimit;
> aktivitetet kryesore té ndérmarra né lidhje me géllimin/et;
> ményra e punés direkte apo népérmjet OJF-ve mé té vogla;

Arritjet dhe performanca
> arritjet dhe planet pér té ardhmen té shogéruara sipas mundésisé me

rezultatet e matshme;

Raportimi financiar
Do fokusohet né disa nga treguesit gé véné né pah vlerén e organizatés dhe gé
organizata zgjedh té véré né dukje (duke gené se né Shénimet e PF i ka
shpjeguar zérat e PF ), ku mund té pérfshihen:
> arritjet né gjetjen e burimeve té financimit;
> mirépérdorimi i burimeve direkte nga OJF-ja apo organizatat té cilave i
ka akorduar fonde (si shogéri méme, p.sh);

Struktura, drejtimi dhe raportimi
> té dhéna identifikuese pér OJF-né (selia, numri i regjistrimit, NIPT-i, etj);
» struktura organizative e OJF-sé; ku sipas objektivave dhe politikave té
donatoréve e pérfituesve, mund té pérmenden;
Bordi (emrat ose “CV” ¢ tyre qé i rrisin vlerén OJF-sé)
Ekipi drejtues dhe organizimi i drejtimit; (pér ag sa e mendon se duhen
béré publike)
Politika té tjera té drejtimit sipas zgjedhjes sé OJF-sg;
» informacion nése OJF vepron si pjesé e njé grupi apo njé rrjeti OJF-sh;
> marrédhéniet e OJF-sé me organizata té tjera;

Té tjera me interes nga OJF pér t’u paraqitur




